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Vorwort

Unsere Kinderbetreuungsangebote sind Orte der Begegnung von Kindern und Familien, mit verschiedenen
Angeboten zur Erziehung, Bildung und Betreuung. Serviceorientierte Beratung und Begleitung der Eltern haben fir
uns einen hohen Stellenwert.

Unsere Einrichtungen sind wertvolle Bausteine fiir eine lebendige Stadt. Fiir uns sind Begegnungen, die eine
gelungene Kommunikation mit den Kindern, aber auch mit den Eltern und den Stadtteilbewohner: innen moglich
machen, wichtig. Eigenverantwortliches Handeln nach den Grundsatzen unserer Demokratie und selbstsicheres,
respektvolles Umgehen mit sich selbst, anderen und der (Um-)Welt sind vorrangige Ziele in unserer taglichen Arbeit.
Die uns anvertrauten Kinder stehen dabei im Mittelpunkt.

Das vorliegende Konzept stellt die Arbeit der Einrichtungen vor. Es beschreibt, grundsatzlich, welche raumlichen und
padagogischen Bedingungen Kinder, Eltern und Familien vorfinden. Darliber hinaus beschreibt es, wie die Arbeit der
Einrichtung, die als ,,Familienzentrum” und PlusKita anerkannt ist, sich gestaltet. Die konkreten Umsetzungen in den
einzelnen Kindertagesstatten mit detaillierten Beschreibungen sind Anlagen des Konzeptes.

Leitbild

Wir sind katholische Kindertageseinrichtungen - und das aus gutem Grund:

Das Leitbild veranschaulicht Mitarbeitenden, Eltern, Kooperationspartnern und der Offentlichkeit die Ziele und
Werte der Kindertageseinrichtungen der Caritas-SkF-Essen gGmbH (cse). Es beschreibt, welche Grundsatze und
Wertvorstellungen das padagogische Handeln in unseren Kindertageseinrichtungen bestimmen.

/
7 C3€

UNSER LEITBILD

Du sollst deine®n Nachste'n lieben wie dich selbst.

(nach Markus 12,31)

Dieses Bild soll uns leiten. Es beschreibt unser gemeinsames Wertebewusstsein.

WIR STEHEN in der langjahrigen Tradition der Caritas und des
Sozialdienstes katholischer Frauen in der Stadt Essen.

WIR FUHREN sie zeitgemaR fort.

Aus unserer inneren Einstellung heraus

: akzeptieren, wertschatzen und starken wir jeden Menschen

: begegnen wir den Menschen aufmerksam und vorbehaltlos
in einer professionellen Verbundenheit

: eroffnen wir Handlungsspielrdume, um Ressourcen jedes
Einzelnen zu entdecken und zu aktivieren

: streben wir nach einem Gleichgewicht zwischen sozialer
Gerechtigkeit, Okologie und Okonomie

WIR WISSEN, dass dieses Leitbild einem stetigen Prozess der
Entwicklung unterliegt. Seine tatsdchliche Umsetzung ist entscheidend
fiir das Gelingen von Beziehung und Begegnung.

WIR UBERNEHMEN Verantwortung fiir andere und uns selbst.
WIR ARBEITEN daran!
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Trager, Rechtsform/ gesetzl. Grundlagen

Trager der Kindertagesstatten ist die Caritas-SkF-Essen gGmbH (im weiteren Text cse). Die Caritas-SkF-Essen gGmbH
ist das neue Unternehmen der Caritas und des SkF in der Ruhrmetropole Essen.

Unsere Kindertagesstatten verstehen sich als Orte der Begegnung von Kindern und Familien, mit verschiedenen
Angeboten zur Erziehung, Bildung und Betreuung, dabei steht das Kind im Mittelpunkt. Zudem haben
serviceorientierte Beratung und Begleitung der Eltern einen hohen Stellenwert. Insgesamt gehdren dem Verbund 14
Kindertagesstatten auf dem Stadtgebiet Essen an, in denen iber 250 Mitarbeiter: innen ihren Dienst tun.

Das SGB VIl als Bundesgesetz bildet die gesetzliche Grundlage fir unser Tun. Auf Landesebene greift
Kinderbildungsgesetz (KiBiz). Hierin finden sich die rechtlichen und finanziellen Rahmenbedingungen fiir die
frihkindliche Bildung in Nordrhein-Westfalen.

Die konkrete Beschreibung in den Bildungsgrundsatzen unseres Landes bietet die fachliche und padagogische
Orientierung. In partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit der Stadt Essen wird dies durch die kommunale
Jugendhilfeplanung konkret in den Kitas umgesetzt

Umfeld / Sozialraumanalyse

Unsere Betreuungsangebote sind Orte der Begegnung fiir unsere Kinder, ihre Familien und die Bewohner: innen des
Stadtteils. Unsere Angebote sind abgestimmt auf die Bediirfnisse der Menschen. Sie werden auf Grundlage
individueller Umfeld- und Sozialraumanalysen von jeder Kindertagesstatte einzeln erstellt. So werden die
Einrichtungen ein wertvoller Baustein fiir den lebendigen Austausch aller dort lebenden Menschen.

Angebotsstruktur — Zahlen, Daten, Fakten

Siehe einrichtungsspezifische Konzeption

Offnungszeiten und SchlieBtage

Die Offnungszeiten der jeweiligen Kindertagesstitte richten sich nach den Bedarfen der Eltern. Sie werden durch die
jeweilige Leitung individuell festgelegt. Der Trager hat 27 SchlieRtage im Jahr festgelegt. Dabei gelten folgende
Regelungen:

e Sommer

e Winter

e Padagogische Fachtage
e Brilickentage

Die konkreten Daten sind im in den individuellen Konzeptionen festgeschrieben.
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Raum- und Funktionsprogramm

Der Alltag in unserer Einrichtung findet in kindgerecht gestalteten Innenrdumen und auf dem dazugehoérigen
AuRenbereich statt. Die Rdume sind so gestaltet, dass in ihnen verschiedene Aktivitaten stattfinden kénnen. Dabei
ist das Wohlbefinden aller ein wesentlicher Bestandteil bei der Ausgestaltung.

Die Raumgestaltung bietet den Kindern vielfdltige Anreize fir unterschiedliche Wahrnehmungen und Erfahrungen
sowie alternative Moglichkeiten zu Bewegung und Aktivitat, Stille und Entspannung.

Siehe einrichtungsspezifische Konzeption

Personal / Team

In unserer Kindertagesstatte arbeiten Erzieher: innen und Kinderpfleger: innen in Voll- und Teilzeit. Die
Anforderungen sind hoch und vielfaltig. Daher arbeiten in unseren Einrichtungen nur qualifizierte Fachkrafte. Die
fachlichen Anforderungen an die padagogischen Fachkrafte sind in den letzten Jahren stetig gestiegen. Das
Arbeitsfeld Kindergarten dndert sich zunehmend. Deshalb ist es umso wichtiger, sich kontinuierlich weiterzubilden.
Der cse gGmbH liegt die kontinuierliche und qualitativ hochwertige Aus- und Fortbildung ihrer Mitarbeitenden am
Herzen. Fir die Ausbildung zum:zur Erzieher/in oder Kinderpfleger: in arbeiten wir mit den jeweiligen Fachschulen
flr Sozialpadagogik zusammen. Zusatzlich betreuen wir Schiiler und Schiilerinnen aus allen Schulformen der

Sekundarstufe | und Il.

Praktikant: innen in der Ausbildung zum:zur Erzieher:in werden von den Mitarbeitenden fachkundig begleitet, damit
sie flir ihre verantwortungsvolle Tatigkeit gut vorbereitet sind. Wichtig sind dabei Handlungsfreirdume, in denen sie
unterschiedliche Methoden ausprobieren kénnen. Es ist wichtig, dass sie auch in der Rolle der Lernenden vom
Fachpersonal und den Eltern akzeptiert werden.

Tagesrhythmus und Ruhephasen

Eine verlassliche Tagesstruktur ist zentral im Umgang mit Kindern und Eltern. Immer wiederkehrende Rituale und
Ablaufe bieten Sicherheit, lassen ein Zeitgefiihl wachsen und machen die Entfaltung von Kreativitdt moglich. Es
entstehen Rhythmus und Gleichgewicht zwischen Aktivitat und Ruhe, zwischen laut und leise, schnell und langsam.
So lernt das Kind sich selbst in Bezug auf die Menschen um sich herum kennen. Es erfahrt Handlungsspielrdume und

Grenzen. Es kann sich darin sicher ausprobieren. Es erfahrt die Folgen von Grenziiberschreitungen und kann Neues
wagen. Alles ist gewollt und wird von uns zugewandt begleitet. So gibt es klar definierte gemeinschaftliche Zeiten
und Phasen fir freie Entscheidungen.

Die konkrete Ausgestaltung dieser Strukturen erfolgt fur jede Einrichtung individuell.
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Piadagogische Inhalte / Konzepte

Kinder begegnen ihrer Welt neugierig, lustvoll und erschlieBen sich ihre Umwelt spielerisch. Dabei konstruieren
sie ihre ganz eigene Weltansicht. Kinder lernen aktiv und kompetent, setzten sich mit der Umwelt auseinander

und suchen nach Sinn und Bedeutung der Dinge. Sie lernen, indem sie ihr bisheriges Wissen durch neue
Erfahrungen differenzieren und erweitern. Erfahren kdnnen sie nur, was sie mit ihren eigenen Handlungsweisen.
Ein Kind ist ein von Gott geschaffenes Individuum, das Wertschatzung und Annahme spiiren muss. Jedes Kind hat
ungeachtet seines Geschlechts, Alters und Entwicklungsstandes, seiner Herkunft, Religion und Lebensweise das
Recht, in seiner Individualitdt ernst genommen und wertgeschatzt zu werden. Es hat einen Anspruch auf
Selbstbestimmung und freie Meinungsaullerung und auf Gewahrleistung seiner korperlichen und geistigen
Gesundheit. Dabei missen die Grenzen der Anderen erkannt und akzeptiert werden.

Wir nehmen das Kind so an wie es ist: In seiner Einzigartigkeit und mit all seinen Gefiihlen wie Freude, Angst, Wut,
Trauer. Mit seinen Bediirfnissen, seinen Traumen, seiner Lebendigkeit, seiner Neugierde und allem anderen, was
seine Individualitat ausmacht. Als eigenstandiges Wesen, mit einer eigenen Personlichkeit, respektieren wir seine
eigene Lebensgeschichte und soziokulturelle Herkunft.

%
/4
szcse

¥
lrﬂRMenschenbild

“Sei frech, wild und wunderbar!”
(Pippi Langstrumpf)

¢ Wir nehmen dich an wie du bist und begegnen dir mit
Wohlwollen und ehrlichem Verstandnis

<& Wir begleiten dich ein Stiick auf deinem Weg und
sehen uns als “Schatzsucher” auf deiner eigenen
Entdeckungsreise

¢ Wir wissen um deine Neugierde, deine Begeisterung,
deine Sorgen und Angste und nehmen uns diesen an

«¢ Wir schaffen dir dafiir den Raum und geben dir die Zeit
den Kindergartenalltag in deinem Tempo zu erleben

¢ Wir mochten dir Vorbild sein, dir Orientierung bieten
und dir ein strukturiertes, verldssliches Umfeld geben

Du darfst bei uns so sein, wie du bist, mit all
deinen Starken und Schwachen!

“Es gibt kein Alter, in dem alles so irrsinnig
intensiv erlebt wird wie in der Kindheit.
Wir GroRen sollten uns daran

erinnern, wie das war.”
(Astrid Lindgren)

www.cse.ruhr

GmbH ist eine Gesellschaft von

rband fUr die Stadt Essen e.V. und Sozialdienst katholischer Fraven Essen-M
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Padagogische Grundhaltung

,,Du darfst bei uns so sein, wie du bist, mit all deinen Starken und Schwachen!“

Unsere padagogische Grundhaltung ist ganzheitlich und akzeptierend. Herzenswarme, liebevolle Betreuung, neueste
entwicklungspsychologische Erkenntnisse in verldsslichem Umfeld sind die wichtigsten Bausteine. Wir férdern und
fordern die kindlichen Bediirfnisse in der Gruppe und als Individuum. Wir fihlen uns sowohl den Inhalten der
Bildungsgrundsatze des Landes NRW als auch dem religionspadagogischen Ansatz unseres Tragers verpflichtet.
Das bedeutet, wir verstehen uns als begleitende Erwachsene fir Kinder und Eltern gleichermafen.
Eigenverantwortliches Handeln nach den Grundsétzen unserer Demokratie und selbstsicheres, respektvolles
Umgehen mit sich selbst, anderen und der (Um-)Welt sind vorrangige Erziehungsziele. Wir sind ein Ort der
Begegnung von Kindern und Familien. Wir verstehen uns als wertvollen Baustein fiir einen lebendigen Stadtteil,
deshalb sehen wir Angebote, die in den Stadtteil hineinwirken, als wichtigen Teil unserer Arbeit an. Zentral sind
daher Begegnungen, die eine gelungene Kommunikation mit den Kindern, aber auch mit den Eltern und den
Stadtteilbewohner: innen moglich machen.

Unser Bildungsverstandnis

Gesellschaftliche Teilhabe

Wir arbeiten transparent, offen und wertschatzend. Individualitdt und Diversitat sind wichtige Ressourcen. Wir
schatzen die unterschiedlichen Herkunftskulturen. Das zeigt sich beispielsweise durch gestalterische Elemente wie
die wie die BegriRung in unterschiedlichen Sprachen im Eingangsbereich der jeweiligen Kita.

In unserer Kindertageseinrichtung leben wir eine Padagogik, die darauf sensibilisiert ist, dass geschlechtliche
Rollenerwartungen nicht benachteiligend oder diskriminierend sind. Jedes Kind erfahrt, dass Jungen und Madchen
alle Erfahrungsfelder in gleicher Weise offenstehen und dass eingrenzende Geschlechtsrollenmuster Gberwunden
werden konnen. Jedes Kind hat besondere Fahigkeiten, die es zu entdecken gilt.

Wir mochten die Chancengleichheit aller Kinder férdern, denn jedes Kind hat ein Recht auf Bildung. Diese Bildung ist
darauf gerichtet, dass das Kind in der Entwicklung seiner kognitiven, korperlichen, sozialen und emotionalen
Moglichkeiten und Begabungen so unterstiitzt wird, dass es sich als Personlichkeit entfalten, seine Fahigkeiten
kreativ einsetzen und sich zunehmend selbst in der Welt organisieren und orientieren kann. Dabei legen wir das
Hauptaugenmerk auf die Interessen der Kinder und bieten eine anregende Umgebung, in der sich das Kind im Alltag
selbst erproben kann und dadurch Selbstverantwortung fiir die eigenen Lernprozesse ibernimmt.
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Inklusion

Anders sein — das ist normal. Wir vermitteln die Haltung, dass jeder Mensch mit seinen Starken und Schwachen,
seinen Fahigkeiten und seinen Bereichen, in denen er Hilfe braucht, genauso in Ordnung ist. Es ist nicht notig, tGber
richtig und falsch, besser und schlechter zu urteilen. In diesem Sinne ist Inklusion eine Haltung, die sich an jedem Tag
in jeder Handlung in all unserem Tun widerspiegelt. Darum braucht es keine spezifischen Instrumente und
Methoden. Vielmehr wirkt bei uns die Atmosphére, in der wir Akzeptanz, Gleichberechtigung und Respekt vorleben.
Religionszugehorigkeit, Hautfarbe, Behinderung oder sonstige Merkmale sind keine Parameter fiir die Beurteilung
des Wertes eines Menschen.

Wir leben Inklusion durch:
e Das Leben im Alltag

e Integrationshelfer: innen

e Kennenlernen der Beeintrdchtigungen der Kinder mit Behinderungen in den Gruppen und in allen anderen
hier beschriebenen Themenbereichen.

Kinderschutz

Geborgenheit, Sicherheit, Vertrauen, Anerkennung und Wohlbefinden sind die Basis flir unsere tagliche Arbeit. Wir
bieten eine Atmosphare, in der sich Kinder in allen Fahigkeitsbereichen mit der erforderlichen Stetigkeit individuell
entwickeln kdnnen. Als Einrichtung in katholischer Tragerschaft sind wir ergdanzender Lebensraum fiir junge Familien,
in dem man sich austauscht, voneinander lernt. In der Einrichtung werden christliche Werte gelebt und erfahren und
Glaubensinhalte vermittelt. Kinder sollen bei uns Werte und Normen kennen lernen, um einen eigenen Standpunkt
entwickeln zu kdnnen und um Halt und Orientierung fiir ein gelingendes Leben angeboten zu bekommen.

Unser einrichtungsbezogenes Schutzkonzept verfolgt folgende Ziele:

e Esbildet den theoretischen Rahmen dafiir, die Schutzbefohlenen vor sexuellen Ubergriffen, einer
sexualisierten Atmosphére oder (geschlechterspezifischer) Diskriminierung und Kindeswohlgefahrdung zu
schiitzen

e Esdefiniert und biindelt die geltenden Schutzmalnahmen

e Es gibt Hilfestellung und Handlungssicherheit flir die Mitarbeiter: innen und Leitungskrafte

Das Schutzkonzept beriicksichtigt die raumlichen, personellen und strukturellen Gegebenheiten der Einrichtung und
bietet damit Anleitung fir die konkrete Umsetzung individuell notwendiger SchutzmalRnahmen. Es ist allen
Mitarbeiter: innen bekannt, neue Mitarbeiter: innen werden in das Schutzkonzept unterwiesen. Das Konzept ist
offentlich und damit allen beteiligten Gruppen (Eltern, Kooperationspartner, Aufsichtsbehorden) zuganglich.

Das Team hat das Schutzkonzept gemeinschaftlich erarbeitet und tberprift, aktualisiert und entwickelt es stetig
weiter. Es dient dem Schutz und dem Wohl der uns anvertrauten Kinder, der Personensorgeberechtigten und der
Mitarbeiter: innen in der Einrichtung.
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Sexualpadagogik
Als Kindertagesstatte in katholischer Tragerschaft bieten wir den Kindern in unserer Einrichtung einen Lebensraum,
in dem sie ihre Personlichkeit, ihre Fahigkeiten und Bediirfnisse entfalten konnen. Die Einrichtung ist ein geschiitzter
Ort, an dem Kinder sich angenommen und sicher fiihlen kénnen.
Die Sexualpadagogik ist ein essenzieller Bestandteil der padagogischen Arbeit, in der die kindliche Entwicklung im
Vordergrund steht. Positiver Umgang mit Sexualitat und Korperlichkeit leistet einen wesentlichen Beitrag zur
Identitatsentwicklung von Kindern und starkt das Selbstwertgefiihl.
Die kindliche Sexualitat unterscheidet sich stark von der der Erwachsenen. Kinder entdecken zunachst ihren eigenen
Korper, die eigene Lust und erforschen, zu welchen Empfindungen sie fahig sind. Sexuelle Erfahrungen werden nicht
bewusst als Sexualitdt wahrgenommen, sondern als Lust, Freude und Befriedigung von personlichen Bedlirfnissen
und Wohlgefiihl. Die Kinder setzen sich somit aktiv mit ihrem Koérper auseinander, entdecken sich dabei selbst und
lernen ihren Kérper im Kontakt mit anderen kennen. Dadurch entwickeln sie Identitdt und Selbstwahrnehmung. Sie
lernen ihre eigenen Grenzen kennen, und entfalten zwischen dem 3. und 5. Lebensjahr ein gesundes Schamgefihl
gegenlber ihrer Nacktheit. Dabei werden alltagliche Ablaufe wie das Wickeln, Rollenspiele, Umkleide-Situationen in
die Sexualpadagogik mit einbezogen.

Sexualitat ist nichts Unanstdndiges oder Tabuisiertes. Erkundungen der Kinder beziglich ihrer
Geschlechtsunterschiede werden deshalb weder bestraft noch rigoros unterbunden. Dabei ist uns wichtig, dass die
Kinder selbstbestimmt und ganz nach ihrem Entwicklungsstand Erfahrungen mit dem Thema Sexualitdt machen
koénnen. Kinder lernen, dass der Penis oder die Scheide genauso zu ihrem Kérper gehéren, wie das Bein oder die
Hand. Sie lernen, selbst iber ihren Kérper zu bestimmen, Dinge zulassen zu konnen, und genauso ,,NEIN“ zu sagen.
Die Sexualerziehung ist ein wichtiger Baustein der Pravention von sexuellem Missbrauch. Nur wenn Kinder in der
Lage sind, ihren Koérper wahrzunehmen und selbstbewusst zu handeln, konnen sie ihre Grenzen aufzeigen.

Kindliche Sexualitat:

e Spielerisch, spontan

¢ Nicht auf zukiinftige Handlungen ausgerichtet

e Erleben des Kérpers mit allen Sinnen

e Egoistisch

e  Wunsch nach Nidhe und Geborgenheit

e Unbefangenheit

¢ Sexuelle Handlungen werden nicht bewusst als Sexualitiat wahrgenommen
(Auszug aus:,, Sexualpadagogik in der Kita“ von Jorg Maywald)

Wir gehen in unserer taglichen Arbeit professionell und kindgerecht mit dem Thema um, setzten es im
Kindergartenalltag kindgerecht um und begleiten die Kinder in ihrer sexuellen Entwicklung. Auch in diesem Bereich
verstehen wir uns als Ratgeber und Unterstiitzer.

Unser 4.1.5 Verhaltenskodex, FB BuB Kindertagesstatten beschreibt den fachlichen Umgang mit Ndhe und Distanz.
Diesem Kodex haben alle Mitarbeiter: innen in einer Selbstverpflichtungserklarung anerkannt.

Alle Mitarbeiter: innen unserer Einrichtung und Auszubildende durchlaufen die Praventionsschulung. , Kinder vor

(sexueller) Gewalt schiitzen” des Didzesancaritasverbandes e.V. und sind auf das Institutionelle Schutzkonzept der
Organisation verpflichtet. Dariber hinaus verfligt jede Einrichtung des Tragers lber ein individualisiertes
Schutzkonzept.

4.1.5 Institutionelles Schutzkonzept

4.1.5 Praventionsschulungscurriculum KiTas
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Partizipation und Beschwerdemanagement

Partizipation heif3t, Kinder an Entscheidungen zu beteiligen, die sie selbst und ihre Gemeinschaft betreffen. Dieses
Mitbestimmungsrecht ist nicht an Alter oder Entwicklungsstand gebunden. Schon die Kleinsten konnen mitwirken
und mitentscheiden. Partizipation von Kindern reicht von der Ermutigung zu selbstdndigem Denken und Handeln
Uber Beteiligung an allen sie betreffenden Handlungen und Themen bis zu umfassenden (Mit-)
Entscheidungsbefugnissen.

Die padagogischen Fachkrafte handeln auf Grundlage des christlichen Menschenbildes: Sie nehmen das Kind von
Anfang an in seiner unantastbaren Wiirde an und sehen seine eigenen Entwicklungskompetenzen.

Kritik und Beschwerden sind in unserem Verstindnis AuBerungen von Unmut oder Unzufriedenheit mit einem
Zustand oder einer Situation. Diese AuRerungen nehmen wir wertfrei auf und beziehen sie in die Planung und

Gestaltung des padagogischen Alltages mit ein.
Wir starken die Rechte von Kindern. Dabei setzen wir 10 Schwerpunkte:

AKTUELL PFLEGE KINDER JUGEND &FAMILIE SOZIALE DIENSTE, GEFAHRDETENHILFE, QUARTIERENTWICKLUNG ~ ARBEITEN ~ SPENL

KINDER-
RECHTE

JEDES KIND HAT RECHTE!

Jedes Kind hat Rechte! Nur wer seine Rechte kennt, kann sie auch einfordern
und deshalb ist es wichtig, bereits bei den ganz Kleinen damit zu beginnen,
ihnen ihre Rechte zu vermitteln und spater fortzufihren.

HIER DIE WICHTIGSTEN KINDERRECHTE IN KURZFORM:

1 Gileichheit: Alle Kinder haben die gleichen Rechte. Kein Kind darf benachteiligt werden.
Gesundheit: Kinder haben das Recht gesund zu leben,
Geborgenheit zu finden und keine Not zu leiden.
Bildung: Kinder haben das Recht zu lemen und eine Ausbildung zu
die ihren Bedurfnissen und Fahigkeiten entspricht.

Spiel und Freizeit Kinder haben das Recht zu spielen, sich zu erholen
und kinstierisch tatig zu sein.

Freie MeinungsauBlerung und Beteiligung:
Kinder haben das Recht bei allen Fragen, die sie betreffen, mitrubestimmen
und zu sagen, was sie denken.

Schutz vor Gewalt: Kinder haben das Recht auf Schutz
vor Gewalt, Missbrauch und Ausbeutung.

Zugang zu Medien: Kinder haben das Recht sich alle Informationen zu beschaffen,
die sie brauchen, und ihre sigene Meinung ru verbreiten.

Schutz der Privatsphare und Wiarde: Kinder haben das Recht,
dass ihr Priveticben und ihre Wiirde geachtet werden.

Besondere Farsorge und Forderung bei Behinderung:
Behinderte Kinder haben das Recht auf besondere Farsorge und
Forderung, damit sie aktivam Leben tedinehmen konnen.

FACHBEREICH BILDUNG & BETREUUNG
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Dokumentation der Kindesentwicklung

Zur entwicklungs- und prozessbegleitenden Beobachtung in unseren Einrichtungen nutzen wir unterschiedliche
Verfahren.

Grundlage fiir die Planung unserer taglichen Arbeit sind gezielte und genaue Beobachtungen lber das Spiel - und
Lernverhalten eines jeden Kindes. Hierzu nutzen wir die regelmaRige wahrnehmende Beobachtung. Fester
Bestandteil der Gestaltung von Bildungsprozessen ist die Dokumentation dieser Beobachtungen.

Seit 2009 dokumentieren Portfolio-Mappen die Entwicklung der Kinder. Darin werden die groRen und kleinen
Schatze wie z.B. Fotos in Lern- und Spielsituationen, Gesprachsaufzeichnung oder Planungsblatter gesammelt.
Neben der Dokumentation dient das Portfolio auch der Reflexion fiir Kind, Eltern und die padagogischen Fachkrafte.
Die Kinder gestalten ,,ihre Mappen” und entwickeln damit u.a. eine hohe Lernmotivation, nachhaltige Bildungs- und
Sozialkompetenzen und ein gesteigertes Selbstbewusstsein. Bei (Eltern-)Gesprachen dient das Portfolio dazu, tiber
Lernerfolge zu sprechen und das weitere Vorgehen festzulegen. Dariber hinaus haben die Eltern einen besseren
Einblick in das tagliche padagogische Miteinander in der Gruppe. Das Portfolio ist auch wertvolle Informationsquelle
flr Gesprache im Team, in denen die Beobachtungen der Kinder reflektiert werden.

Das Beobachtungsinstrument BaSiK ist ein Diagnoseverfahren, das im Elementarbereich zur kontinuierlichen
Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Sprachentwicklung bei ein- und mehrsprachigen Kindern im Alter
zwischen 1 und 6 Jahren genutzt wird. Die Beobachtungen werden jahrlich durchgefiihrt und unterstiitzen uns beim
Erkennen von Sprachauffalligkeiten, Sprachforderbedarfen sowie bei der Ableitung von Mafnahmen zur
alltagsintegrierten sprachlichen Bildung.

Uberginge gestalten

Der Alltag einer Kindertagesstitte ist gepragt von vielfiltigen Ubergingen im GroRen wie im Kleinen. Die Fachkrifte
begleiten die Kinder in diesen Ubergangssituationen, bauen so Vertrauen auf und legen damit den Grundstein fiir
eine gute Beziehung zwischen Fachkraft und Kind. Das einzelne Kind kann so ein Geflihl von Sicherheit entwickeln,
das Grundlage fiir Selbstwirksamkeit und Selbstvertrauen ist.

Wir unterscheiden drei Formen von Ubergingen:

o die Eingewohnung in den Kindergarten
. Mikrolbergange bei: Aktivitaten, zum Morgenkreis, aufrdumen, essen, spielen, schlafen etc.
o der Wechsel vom Kindergartenkind beim Ubertritt in die Schule
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EingewOohnung

Wihrend ihrer Zeit in der Kindertagestitte erleben die Kinder viele Uberginge. Uberginge kénnen Stress ausldsen.
Daher ist es fir ein Kind umso wichtiger, eine vertrauensvolle Beziehung zu einer Fachkraft aufzubauen. So kann die
Fachkraft in der Ubergangssituation das einzelne Kind gut begleiten ein Gefiihl von Sicherheit vermitteln.
Uberginge kénnen auch zwischen Institutionen und Kooperationspartnern stattfinden. Auch hier ist es sehr wichtig
achtsam mit den jeweiligen Partnern zu handeln. Denn nur aus gelungenen Ubergingen gehen Menschen gestérkt
und mit Vertrauen heraus.

Handlungsleitend in der Eingew6hnungsphase sind die Signale des Kindes. Die fachliche Grundlage dafiir bietet das
Berliner Eingewéhnungsmodell.

Wichtigste Faktoren hierfir sind:

e Zeit—so viel das Kind braucht (6 Tage bis 6 Wochen)
e Austausch/Zusammenarbeit mit den Bezugspersonen

e Trennung erst, wenn das Kind signalisiert: ,,Ich fiihle mich sicher”
Die flinf Schritte des Berliner Eingewdhnungsmodells

Informationsphase

3-.tagige Grundphase

Stabilisierungsphase

Jede Kindertagesstatte hat ein individuelles Konzept zur Gestaltung der Eingewohnungsphase.
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Mikrotransitionen im Tagesverlauf

e Morgenkreis
e Aufrdumen

e [Essen
e Spielen,
e Schlafen

Ubergangsjahr Kita - Schule

Der Beginn der Schulzeit ist der Eintritt in eine neue Lebensphase, die die Kinder meist sehnlichst erwarten, die aber
hohe Anspriiche an die Kinder stellt.

Die sichere und bekannte Umgebung der Kita wird aufgegeben. Nun missen die Kinder in einem sehr strukturierten
Schulalltag ,,funktionieren” und gleichzeitig vollig freie Zeiten in den Pausen selbstandig fiillen. Sie miissen neue
Freundschaften schliefen und treffen liebgewonnene Freund: innen nicht mehr selbstverstandlich. Die Kinder
erleben sich in einem vollig anderen System, in dem die Regulierung durch Eltern und Padagog: innen deutlich
nachlasst. Hierfir sind Selbstwertgefiihl und Sicherheitsgefiihl wichtig, die mit ,Ich schaffe das” beschrieben werden
kénnen. Kinder ,,im Ubergang” brauchen verlissliche Beziehungen. Sie brauchen Partner, auf die sie vertrauen
kénnen. Eine Zusammenarbeit zwischen Eltern, Kindergarten und Schule auf kontinuierlicher Basis verstarkt den
Bezugsrahmen. Die jeweiligen Methoden und Instrumente werden sind in den einrichtungsspezifischen Konzepten
beschrieben.
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Bildungsbereiche

Bewegung und Sport

Kérperwahrnehmung ist die Basis fiir alles, was wir lernen. ,, Kind sein“ heiRt ,,in Bewegung sein“ und dient als
Grundlage fiir die gesamte kindliche Entwicklung. Durch Sport und Bewegung nehmen Kinder ihren Kérper mit
seinen Grenzen und Moglichkeiten wabhr. Sie lernen, sich einzuschatzen, sich etwas zu trauen oder es einfach einmal
auszuprobieren.

Bewegung soll Spal’ machen, soll ein gutes Gefiihl von , Ich schaffe das” oder ,,Ich traue mich das” entstehen lassen.
Bewegung ist die Grundlage fiir spatere kognitive Lernprozesse. Die EinzelmaRnahmen werden in den jeweiligen
Einrichtungskonzepten skizziert.

Korper, Gesundheit

Die Einrichtungen des Tragers legen groRen Wert auf umfassende kulturelle und religitse Sozialisation des Kindes
und der Familien. Die Arbeit erfolgt dabei immer in enger Absprache mit den Eltern.

Korperliches, psychisches und seelisches Wohlbefinden sind die grundlegende Voraussetzung fiir die Entwicklung
und Bildung von Kindern. In den tragereigenen Einrichtungen lernen die Kinder, Verantwortung fiir ihre Gesundheit
und ihr korperliches Wohlbefinden zu Gbernehmen. Schwerpunkte dabei sind die Vermittlung von Grundkenntnissen
Uber den eigenen Koérper, Hygiene und Zahnpflege sowie Uiber ausgewogene Ernahrung.

Die Mitarbeiter: innen der Tageseinrichtungen diirfen den Kindern keine Medikamente verabreichen. Die
Medikamentenabgabe liegt grundsatzlich in der gesetzlichen Eigenverantwortung der Eltern. Ausnahmen kénnen
Situationen sein, in denen zur Beendigung einer medizinischen Behandlung bzw. bei einer chronischen Erkrankung
die Einnahme eines Medikaments unbedingt erforderlich. Dann kénnen nach Vorlage einer entsprechenden
Bescheinigung sowie nach genauer Einweisung durch medizinisches Personal individuell MalRnahmen besprochen
werden. Eine Haftung der Mitarbeiter: innen ist jedoch ausgeschlossen.

Der Schutz der Gesundheit aller Anwesenden in den Einrichtungen ist uns wichtig. Kranke Kinder gehéren nicht in die
Einrichtung. Deswegen bitten wir bei Aufnahme in die Einrichtung und im Anschluss an verschiedene ansteckende
Krankheiten (Infektionsschutzgesetz § 34) um eine arztliche Gesundheits-Bescheinigung.

Erndahrung und Mahlzeiten

Schon friih entwickeln Kinder Vorlieben fiir bestimmte Nahrungsmittel und Erndhrungsgewohnheiten. In den
tragereigenen Einrichtungen bereiten wir kindgerechte und ernahrungsphysiologisch ausgewogene Speisen zu und
bieten ungesiiRte Getranke an. Die Speisen und Getrdnke werden in einigen Einrichtungen bereits frisch von
Fachkraften zubereitet. Wird die Kindertagesstatte Gber einen Anbieter der Systemgastronomie versorgt, achten wir
auf entsprechende Giitesiegel und eine ausgewogene Auswahl der Mens. Individuelle Erndhrungsvorschriften fir
das einzelne Kind kdnnen angemessen bericksichtigt werden. In den Speiseplanen werden kulturelle und religiose
Aspekte berticksichtigt. Strenge religiose Speisevorschriften wie z.B. halal oder koscher beriicksichtigen wir nicht:
Dies widersprache dem Grundsatz der Gleichwertigkeit der religiosen Weltanschauungen.
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In den tragereigenen Einrichtungen sind Regeln klar und transparent formuliert. Sie werden gemeinsam mit dem
Elternrat/den Eltern besprochen und vereinbart. Mahlzeiten werden grundséatzlich gemeinsam eingenommen.
Gemeinsames Essen in der Einrichtung fordert das Gruppengefiihl. Die Kinder werden in hauswirtschaftliche
Tatigkeiten und Ablaufe wie das Auf- und Abdecken der Tische fiir die Mahlzeiten mit einbezogen. In jeder Gruppe
werden entsprechende Tischregeln und Umgangsformen eingelibt. Die Kinder wahlen die Portionen alters- und
entwicklungsabhéangig eigenstandig aus und nehmen sich selbst. Sie entscheiden dabei, was und wieviel sie essen
mochten.

Die Zubereitung von Speisen und Getranken unterliegt strengen hygienischen Vorschriften, die in den Einrichtungen
eingehalten werden. Jede Einrichtung hélt Informationen liber deklarationspflichtige Zusatzstoffe oder Lebensmittel
vor. Beim Aufnahmegesprach und im Rahmen der regelmaRigen Elterngesprache kann die Liste der Zusatzstoffe und
Allergene thematisiert werden. Die Abfrage von Unvertraglichkeiten oder Allergien beim Kind sind fester Bestandteil
der Elterngesprache.

Sprache und Kommunikation

Sprache und Kommunikation sind in unserer Kultur elementar. Sprache driickt Empfindungen und Bedrfnisse aus.
Uber Sprache entsteht Kontakt zu den Mitmenschen und gestaltet so soziales Miteinander. Die Férderung der
Sprachentwicklung und das Fihren von gelungenen Gesprachen haben daher einen sehr hohen Stellenwert im Kita-
Alltag, nicht nur im Hinblick auf die Schulfahigkeit. Die Kinder lernen im Austausch mit den Fachkraften und
untereinander. Sie lernen ganz von selbst oder gezielt/angeleitet mit Hilfe von unterschiedlichen Methoden und
Instrumenten.

Fir die Gestaltung der Lern- und Bildungsprozesse ist es wichtig, dass sich alle Kinder und ihre Familien unabhangig
von ihrer Herkunft und Lebenssituation wahrgenommen und akzeptiert flihlen. Die Familiensprache der Kinder mit
Migrationsgeschichte soll auch in der Einrichtung splirbar und wertgeschatzt werden. Das kann Gber Bilderblicher,
Kinderlieder, Geschichten und Reime erfolgen. Diese Vielfalt bereichert die Gemeinschaft. Ziel in den Einrichtungen
ist es, eine gute Balance zwischen dem Bestadrken der Familiensprache der Kinder und der Vermittlung der
Einrichtungskultur und der deutschen Sprache zu finden. Daher wird Kommunikation durch Mimik und Gestik, durch
Bilder, Fotos oder Symbole unterstiitzt. Interessante Themen und Aktivitaten sowie Materialien mit
Aufforderungscharakter motivieren die Kinder, sich einzubringen. Sie trauen sich mehr zu, werden dadurch
sprachlich aktiver und aufnahmebereiter.
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Soziale und interkulturelle Arbeit

In der Kita treffen die Kinder haufig zum ersten Mal ohne Begleitung vertrauter Personen auf andere

Kinder und Erwachsene, die nicht zur Familie gehoren. Sie erleben unterschiedliche Ansichten und Lebensstile, horen
andere Meinungen und treffen auf fremde Menschen mit verschiedenen und vielleicht ungewohnt vorgetragenen
Bedirfnissen.

Uns ist es wichtig, dass sich die Kinder in dieser Situation auch als Teil dieser neuen Gemeinschaft aufSerhalb der
Familie wahrnehmen, und dass sie die Unterschiedlichkeit als Teil unserer Kultur kennenlernen, damit sie diesen mit
Respekt und Wertschatzung begegnen kénnen.

Der erste Schritt dahin ist es, sich selbst als wertvollen Menschen wahrzunehmen und seine eigenen

Interessen angemessen im Kontakt zu den anderen vertreten zu kénnen. Weiter ist das Hineinwachsen in ein
konstruktives Konfliktverhalten wichtig, sowie das Pflegen und Fiihren von Freundschaften.

Methoden und Instrumente:

Vorleben von Wertschatzung und Riicksicht

Andere Sprachen kennenlernen

Flyer fiir Elternaufklarung

Projekte zum Thema: ,Gemeinsam Sprache lernen”;

Feste / interkulturelle Themen

Gemeinsam leben statt integrieren

Internationale Wochen (Speiseplan)

Ressourcen des Tragers nutzen u. verbreiten (Aktion der Ehrenamtsbeauftragten der cse)
Zusammenarbeit mit Sprachvermittlern z.B. Dolmetscher einladen

Andere Religion und Brauchtum kennenlernen

Kreativitat, Musisch-asthetische Bildung

Mit allen Sinnen wahrnehmen und genielRen — das kdnnen die Kinder. Diese Fahigkeit wollen wir
fordern/beibehalten. Es geht um fihlen, héren, schmecken und sehen. Es geht ums Musizieren, ums Malen und
Gestalten.

Wir eréffnen Erfahrungsraume, damit sich die Kinder ausprobieren und entdecken kénnen. Dazu stellen wir
vielfaltige Moglichkeiten zur Verflgung.

Methoden und Instrumente:

Singen

Instrumente spielen und ausprobieren

Freies Materialangebot

Museums-, Theater- und Konzertbesuche

Projekt: Kleine Kunst ganz grof

Freie und angeleitete Angebote zur Gestaltung

Kooperation Musikpadagogik

Kunstpddagogen einladen / Kunstprojekte

Topfer-Workshop

Kreativitdt auch in der Natur (z.B. Baumgeister)
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Naturwissenschaftliche Bildung und Mathematik

Im Alltag erleben die Kinder Mathematik in verschiedenen Zusammenhangen: Sie zahlen ab, sagen Zahlwortreihen
und Abzdhlreime auf. Sie entdecken die Faszination von groBen Zahlen und nehmen verschiedene raumliche
Perspektiven ein. Sie experimentieren beim Bauen mit verschiedenen geometrischen Formen, klassifizieren und
ordnen Alltagsgestande oder falten Muster. So wird Mathematik zur Alltaglichkeit.

Die Kinder erleben, dass Mathematik viel mit ihrer Lebenswelt zu tun hat. Bei Bewegungsangeboten und auf dem
Aullengeldande nehmen Kinder Entfernungen und Geschwindigkeiten wahr: Entfernungen zu anderen Personen oder
Gegenstdanden, Geschwindigkeiten von Menschen, Fahrzeugen oder Sportgeraten (z.B. Balle, Schaukeln, Wippen,
Rutschen). Kinder staunen (ber die Vorgange in dieser Welt und stellen unzahlige Fragen. Sie wollen verstehen,
wissen und vor allem wollen sie ausprobieren, wie und warum etwas funktioniert. Diesen Forscherdrang fordern wir
in den tragereigenen Einrichtungen.

Ziel ist, dass sich die Kinder aktiv handelnd mit den Problemen und Fragestellungen auseinandersetzen, die sie selbst
gestellt haben. Sie sollen sich selbstmotiviert auf forschendes Lernen einlassen und so neue Erkenntnisse gewinnen
sowie Zusammenhange entdecken. Dabei ist die Themenwelt vielfiltig: Sie reicht von einem positiven und
angemessenem Technikbewusstsein, das auch neue Technologien einschliet, bis zum Umgang mit einfachen
Werkzeugen. Dazu wird immer auch die Verbindung zum respektvollen Umgang mit Ressourcen und zur Wahrung
der Schopfung hergestellt. Die Kinder sollen die Natur erleben und entdecken. Dabei werden die Fachkrafte nicht
alle Fragen beantworten kénnen. Diesen Impuls kdnnen die Kinder aufgreifen, um gemeinsam zu forschen und nach
Antworten zu suchen.

Okologie

Flr Christen ist die Bewahrung der Schépfung zentral. Achtsamer Umgang mit den Ressourcen, Umweltschutz und
die Erhaltung 6kologisch intakter Lebensraume sind daher fest im Bewusstsein der Mitarbeiter: innen der
Einrichtungen verankert.

Die Kinder erleben Natur hautnah in der unmittelbaren Umgebung und setzen sich aktiv fiir den Artenschutz und
den Erhalt von Umwelt und Natur ein. Umweltbildung findet taglich und vor allem im Sozialraum der Kinder statt.
Umweltbezogenes Denken und Handeln wird in den Alltag der Tageseinrichtung integriert.

Das Spiel im AuRengeldnde, die Aktivitat im Umfeld der Einrichtung (z.B. Walderlebnistag) bieten den Kindern
unterschiedliche Lernerfahrungen. Wir geben den Kindern hierfiir Raum und Zeit. In den Einrichtungen wird das
Erlebte besprochen und in Gesprachskreisen oder Projekten nachgearbeitet.
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Medien

Kindern steht heutzutage ein immenses Angebot verschiedener Medien zur Verfligung. Damit haben die Kinder
vielfaltige Moglichkeiten, zu kommunizieren, sich zu informieren, zu beschaftigen oder zu lernen. Die Vielfalt birgt
aber auch Risiken. Deswegen ist ein hohes MaR an Medienkompetenz von Kindern und Eltern ein zentrales Ziel der
Bildungsarbeit. Die Kinder sollen Medienverstandnis entwickeln, das jedem Kind eine Entscheidung moglich macht:
,Was kann und will ich wie nutzen?”

Hierbei kénnen die Einrichtungen tragerintern auf die Kooperation mit den Medienpddagogen und Fachkréfte der
Erziehungsberatung der Caritas-SkF-Essen gGmbH zuriickgreifen und die kommunalen Angebote der Jugendhilfe der
Stadt Essen nutzen.

Die Einrichtungen halten Bilderbiicher/Sachblicher als Audio- Video- und Printmedien vor und nutzen auch digitale
Angebote fir die Wissensvermittlung und den Wissenserwerb. Alle Angebote stehen auch den Eltern zur Verfligung.
AulRerdem besuchen in vielen Einrichtungen ehrenamtliche Lesepaten die Kinder, um gemeinsam Neues zu
entdecken und die Lust an der Beschaftigung mit Printmedien zu vermitteln.

Im Rahmen der Bring- und Holzeiten sind unsere Einrichtungen handyfreie Zonen. Damit ermoéglichen wir den
direkten Austausch zwischen Kindern und ihren Eltern und zwischen den Fachkraften und den
Erziehungsberechtigten.

Religionspadagogik und Ethik

Die padagogische Arbeit aller Einrichtungen thematisiert die christlichen Werte im Werk Astrid Lindgrens. Und bietet damit in einer
pluralistischen Welt sowohl Mitarbeiter: innen als auch den Familien in der Stadt Essen eine geistige Heimat Gber die Geschichten der
schwedischen Schriftstellerin. Wertschatzen und Starken mit Identifikationsfiguren einer Kinderbuchautorin. Menschen so vorbehaltlos
begegnen wie Michel von Lénneberga: Menschen starken, wie Pipi es mit Anika getan hat. Aus diesem christlichen Selbstverstandnis heraus
begleiten wir die Kinder und deren Eltern in unseren Einrichtungen. Dabei lassen wir uns von dem Gebot der Nachstenliebe leiten.
Néchstenliebe kann aber nur gelingen, wenn der Mensch zunachst sich selbst annimmt und liebt.

Unsere Einrichtungen stehen Kindern aller Weltsichten und unterschiedlicher Religionen offen. So ist unser
Zusammensein gepragt von einer Vielfalt religioser Ausdrucksweisen. Religiose Bildung setzt bei den Bedirfnissen
der Kinder an und unterstiitzt gleichzeitig die Eltern bei einer werteorientierten Erziehung. Sie hilft dem Kind bei der
Selbstwerdung und fordert seine Identitatsfindung. Worte wie Nachstenliebe, Selbstliebe, Gerechtigkeit, Toleranz
und Solidaritat sollen sich mit Sinn und Verstehen fiillen. Wer seinen Mitmenschen liebt, zeigt sein Mitgefiihl durch
Taten. Er kimmert sich um diejenigen, die leiden, ungeachtet ihrer Nationalitat, Hautfarbe oder Herkunft. Kurz
gesagt, er behandelt andere so, wie er von ihnen behandelt werden mochte (Matthaus 7:12).

In unseren Einrichtungen erzidhlen wir biblische Geschichten und feiern christliche Feste wie Ostern, Pfingsten,
Erntedank und Weihnachten. Alle Kinder und ihre Familien lernen so christliche Inhalte und Traditionen kennen und
machen oft erste Erfahrungen mit dem christlichen Glauben. Religitses Leben zeigt sich in Ritualen wie zum Beispiel
im taglichen Tischgebet, beim Geburtstagsgebet, beim Danken und Bitten zu aktuellen Anldssen und in den vielen
zwischenmenschlichen Begegnungen im Alltag. Die Bewahrung der Schopfung’ soll keine Worthiilse sein, sondern
soll jedem Kind Moglichkeiten aufzeigen, sich aktiv daran zu beteiligen. So kdnnen Auseinandersetzung und
Austausch zwischen den Religionen und dem christlichen Glauben stattfinden.
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Elternarbeit

Fir die Elternarbeit haben wir eine Haltung entwickelt, die sich in einem Wort ausdriicken lasst:

Erziehungspartnerschaft.

Es geht um eine gelungene Kommunikation und Kooperation, um ein sich ergdnzendes Miteinander. So gestalten wir
gemeinsam eine gute Zeit fiir die uns anvertrauten Kinder. Unsere Aufgabe ist es, die Eltern in der Erziehungsarbeit
zu unterstiitzen. Dazu ist der Aufbau eines guten Vertrauensverhaltnisses wichtig. Die Fachkrafte in den
Einrichtungen nutzen ziel- und situationsgerechte Moglichkeiten der Kommunikation mit den Eltern.

Padagogische Fachkrafte und Eltern tauschen sich regelmaRig (iber die Gestaltung des Alltags der Tageseinrichtung
aus. Hier reicht das Angebot vom taglichen Tiur-Angel-Gesprach, gemeinsamen Aktivitdten (z.B. Gartenaktion) bis hin
zu Elternveranstaltungen und Einzelgesprachen. So erhalten die Eltern Einblicke in die padagogische Arbeit und sind
an der Ausrichtung des padagogischen Angebots beteiligt.

Alle Eltern haben die Moglichkeit, den Alltag der Kinder mitzugestalten und sich einzubringen. Die
Mitwirkungsmoglichkeiten sind vielfaltig (Eltern & Kinder, Begleitung von Ausfliigen, Einbringung eigener
Kompetenzen z. B berufliche Qualifikation usw.). Hierbei wird den unterschiedlichen Lebenslagen der Eltern bei der
Moglichkeit zur Mitwirkung und Mitgestaltung Rechnung getragen.

Qualitatssicherung/ -entwicklung

Das Managementsystem der Caritas-Skf-Essen gGmbH ist im Grundsatz dezentral organisiert, da die Dienste des
Tragers unterschiedlichen gesetzlichen Verpflichtungen unterliegen. Die Organisation der Kernprozesse zur

Leistungserbringung liegt in der Verantwortung der Dienststelle selbst.

Ubergeordnete und unterstiitzende Prozesse werden zentral beschrieben und gesteuert. Dazu gehéren
Unterstlitzungsprozesse wie Personalwesen, Infrastruktur, Kommunikation und Bildung, Vertrags- und Finanzwesen
sowie Uberpriifung und Bewertung (inklusive Zufriedenheitsabfragen bei Leistungsempfingern und
Beschwerdemanagement). Ubergeordnete Prozesse mit besonderer Bedeutung wie Privention von (sexualisierter)
Gewalt, Intervention und Aufarbeitung sowie Daten- und Arbeitsschutz werden ebenfalls zentral beschrieben und
gesteuert.

Der Trager verantwortet das Qualitdtsmanagement, deren Qualitatsentwicklung und -sicherung. Im Rahmen
padagogischer Fachberatung reflektieren die Fachkrafte der Einrichtung permanent ihre Tatigkeit und ihr Angebot.
Stetige Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter: innen sichern die Qualitat der Arbeit, auRerdem werden
Anregungen und Beschwerden systematisch erfasst und ausgewertet. Kindern, Eltern und allen anderen
interessierten Parteien stehen vielfaltige Wege offen, Wiinsche oder Kritik zu dulRern. Jede Einrichtung verfligt Giber
ein einrichtungsspezifisches Partizipationskonzept fiir Kinder. Dariiber hinaus ist den Eltern bewusst, dass sie
jederzeit Kritik oder Wiinsche duflern dirfen. In Form von Tir- und Angelgesprachen, in der Bring- bzw.
Abholsituation, bei Elternversammlungen oder in Kontakt mit dem Elternbeirat.
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Datenschutz

Die Verfahren zum Schutz personenbezogener Daten sind im Ubergreifenden Handbuch der Caritas-Skf-Essen
gGmbH beschrieben, geregelt und zuganglich. Als kirchlicher Trager unterliegt die Organisation den Regelungen zum
Datenschutz in der allgemeingiltigen Fassung und basiert auf den Vorgaben des Gesetzes lber den kirchlichen
Datenschutz (KDG).

Ein Datenschutzbeauftragter ist benannt, intern erfolgt die Koordination des Datenschutzes durch von der
Geschaftsflihrung benannte und gesondert geschulte Mitarbeiter: innen. Schon bei der Anmeldung werden
Einwilligungen zur Verarbeitung personenbezogener Daten in den unterschiedlichen Arbeitsbereichen und
Situationen bei den Erziehungsberechtigten eingeholt. Die Einwilligung kann jederzeit mit Wirkung flir die Zukunft
widerrufen werden. Die Verarbeitung mitarbeiterbezogener Daten erfolgt ebenfalls nur mit schriftlicher Einwilligung
bei Antritt des Dienstes.

Alle Mitarbeiter: innen haben mit dem Dienstvertrag eine Verschwiegenheitserklarung unterzeichnet und sich damit
der Wahrung des Dienstgeheimnisses verpflichtet.

Inkrafttreten: Dieses Konzept tritt mit Wirkung zum 01.08.2023 in Kraft.

Ort, Datum

Fachbereichsleitung Bildung und Betreuung
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